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DECRETO DEL COMMISSARIO

N. 47 dell’8 agosto 2017

OGGETTO: progetto di digitalizzazione e innovazione tecnologica, servizi di connettivita
e sicurezza nell’ambito del Sistema Pubblico di Connettivita SPC, per la gestione dei

servizi occupazionali e del mondo del lavoro “SIL”.
Impegno di spesa.




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la LR. n.5 del 19 febbraio 2001, con cui ¢ stata € stata istituita Azienda Calabria Lavoro
con sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto
n. 1 del 25 settembre 2001 ed approvato con D.GR. n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente
modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 ed approvato con D.GR. n.
306 del 15 aprile 2008,

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 3 del 16 gennaio 2017, con cui ¢ stato
nominato il Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro e della fondazione FIELD,;

VISTA la LR n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio
e della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge Regionale 27 dicembre 2016, n. 45 recante “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli anni 2017 — 20197, € stato approvato il Bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2017 —2019;

VISTO il decreto del Commissario n. 86 del 29 dicembre 2016, con cui € stato approvato il bilancio
di previsione finanziario 2017;

VISTO il decreto n. 37 del 12 luglio 2017, con cui ¢ stato approvato I’assestamento € la variazione
al bilancio 2017,

VISTI:
- la Legge n. 150/2000, recante la "Disciplina delle attivita di informazione e di comunicazione

delle pubbliche amministrazioni";

- P’art. 176 del decreto legislativo del 30 giugno 2003 n. 196 che ha istituito il Centro Nazionale
per I’Informatica nella Pubblica Amministrazione;

- il D.Lgs. n. 42/2005 che istituisce e disciplina il Sistema Pubblico di Connettivita (di seguito
“SPC”);

VISTO il D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle
procedure d'appalto degli enti erogatori nei setiori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture” e successivo decreto correttivo (d.Igs. n. 56/2017);

PREMESSO che:
- con decreto del Commissario n. 10 del 16 marzo 2016, Azienda Calabria Lavoro ha, tra I’altro,

aderito alla convenzione attivata dalla Consip S.p.A. (CNIPA) in data 25 maggio 2006 - con
ultima proroga in data 19 maggio 2015 - con la Fastweb S.p.A. - HP Enterprise Services Italia
s.r.l. per ’acquisizione dei servizi di connettivita e sicurezza nell’ambito del Sistema Pubblico di
Connettivita SPC e, conseguentemente, ha autorizzato la sottoscrizione del relativo contratto
esecutivo OPA secondo il piano dei fabbisogni, acquisito agli atti di Azienda in data 24 febbraio
2016 con prot. 740, al costo di € 907.152,81 per Iannualita 2016 e di € 934.946,38 per
I’annualita 2017,

- in data 17 marzo 2016 ¢& stato registrato il relativo contratto OPA, con prot. 3370,

- con decreto del Commissario n. 40 dell’11 agosto 2016, sono stati tra I’altro approvati tutti gli
atti della relativa procedura,

CONSIDERATO:
_ che con Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento n. 17514 del 30 dicembre 2016 ¢ stata

impegnata la somma di € 1.757.088,47, necessaria per la “digitalizzazione dei servizi per
I'impiego”, con I’obiettivo di prevenire le criticita che afferiscono ai servizi per il lavoro in



termini di infrastrutture di connessione tra le varie sedi, di erogazione dei servizi ai vari attori,
lavoratori, imprese ed istituzioni, avvalendosi di una unica piattaforma applicativa integrata,
sviluppata con tecnologie di ultima generazione su un’infrastruttura di comunicazione efficiente
ed affidabile in termini di processi informativi anche dei Centri per I’ Impiego;

- che con decreto del Dirigente Generale del Dipartimento 7 n. 3383 del 29 marzo 2017 € stato
approvato lo schema di Convenzione per I’affidamento ad Azienda Calabria Lavoro del progetto
di “digitalizzazione e innovazione tecnologica, servizi di connettivita e sicurezza nell ambito del
Sistema Pubblico di Connettivita SPC, per la gestione dei servizi occupazionali e del mondo del
lavoro - SIL” che comporta la realizzazione di una piattaforma tecnologica per la gestione dei
detti servizi di connettivita relativi al mondo del lavoro della Regione Calabria, mediante utilizzo
sinergico di servizi ICT che consentano ad Azienda Calabria Lavoro di costruire una rete
Regionale, che doti la stessa di una unica Intranet aziendale per tutti i Centri dell’Impiego
regionali;

VISTI:

- la Convenzione del 3 aprile 2017 rep. 354, disciplinante i rapporti tra il Dipartimento 7 e
Azienda Calabria Lavoro per le attivita relative al progetto sopra indicato;

- il decreto del Commissario n. 15 del 10 aprile 2017 di recepimento della predetta Convenzione;

RITENUTO di dover recepire il predetto decreto del Dirigente Generale del Dipartimento n.
17514 del 30 dicembre 2016 e, conseguentemente, di dover impegnare la somma di €
1.757.088,47 con imputazione sul capitolo 2401024501 del bilancio di previsione 2017, che
presenta la necessaria disponibilitd, a copertura delle spese relative al progetto di
“digitalizzazione e innovazione tecnologica, servizi di connettivita e sicurezza nell’ambito del
Sistema Pubblico di Connettivita SPC, per la gestione dei servizi occupazionali e del mondo del
lavoro - SIL”;
DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di recepire il decreto del Dirigente Generale del Dipartimento n. 17514 del 30 dicembre
2016, con cui & stata impegnata, la complessiva somma di € 1.757.088,47 per la
digitalizzazione dei servizi per I’impiego, con l'obiettivo di prevenire le criticita che
afferiscono ai servizi per il lavoro in termini di infrastrutture di connessione tra le varie sedi, di
erogazione dei servizi ai vari attori, lavoratori, imprese ed istituzioni, avvalendosi di una unica
piattaforma applicativa integrata, sviluppata con tecnologie di ultima generazione su
un’infrastruttura di comunicazione efficiente ed affidabile in termini di processi informativi
anche dei Centri per I’Impiego; ’

- di impegnare la somma di € 1.757.088,47 con imputazione sul capitolo 2401024501 del
bilancio di previsione 2017, che presenta la necessaria disponibilita, a copertura delle spese
relative al progetto di “digitalizzazione e innovazione tecnologica, servizi di connettivita e
sicurezza nell’ambito del Sistema Pubblico di Connettivita SPC, per la gestione dei servizi
occupazionali e del mondo del lavoro - SIL”;

- di trasmettere il presente decreto alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti;

\
- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda:




